TRIBUNALE DI UDINE
Disposizione di servizio n. 25 /2020.

Il Presidente ed il Dirigente,
richiamati i decreti 19/20 del 9.3.2020 e 25/20 del 19.3.2020

visto I'art.36 del dpcm 8 aprile 2020 n.23 che ha prorogato all’11 maggio 2020 il termine gia
stabilito del 15 aprile 2020 (DL n.18 del 17.3.2020)

richiamati i propri precedenti provvedimenti assunti a seguito dell’'emergenza epidemiologica in
corso e precisamente i decreti

n.33/20 del 6.4.2020 in ordine alla tenuta delle udienze e all‘organizzazione dei servizi

n.26/20 del 23.3.2020 sulle modalita operative del personale degli uffici UNEP e GdP

n.32/20 del 31.3.2020 individuazione attivita indifferibili degli uffici GdP del circondario

n.23/20 del 13.3.2020 misure organizzative dell‘ufficio NEP

n.21/20 del 12.3.2020 esonero delle attivita dei tirocinanti

n.21/20 de! 19.32.2020 sulle modalita operative del personale in lavoro agile

n.22/20 del 12.3.2020 disposizioni in ordine all’organizzazione dell’attivita lavorativa

n.22/20 del 26.3.2020 sulle attivita di cancelleria indifferibili da rendere con presidi
DISPONGONO

La proroga all’11 maggio 2020 delle disposizioni indicate nei decreti 13/20 del 9.3.2020 e 25/20 del 19.3.2020

Sono riconfermate tutte le indicazioni date nei precedenti decreti sopra elencati;

Le cancellerie procederanno allo svolgimento delle attivita indifferibili con la formulazione di presidi del
personale per il periodo dal 20.4.2020 all'11.5.2020; lo stesso dovra garantire ed evadere le urgenze e le
attivita ordinarie pervenute per via telematica e per la gestione delle attivita indifferibili.

Dalla data del presente provvedimento, e sino all’11.5.2020, la Cancelleria Civile potra emettere le formule
esecutive solo dei Decreti ingiuntivi dichiarati provvisoriamente esecutivi ab origine. Le relative copie
potranno essere rilasciate con le modalita gia indicate solo previo appuntamento con la cancelleria medesima
(vedi decreto 22/20 del 12.3.2020}) che procedera nei termini e con i tempi previsti.

Il servizio delle asseverazioni rimane sospeso sino all’11.5.2020, salvo comprovate urgenze da dichiarare
specificatamente.

Si riaffermano tutte le indicazioni gia formulate in ordine allo svolgimento dell’attivita lavorativa nello stato
di emergenza ed in particolare:

- limitare le riunioni in presenza, favorire le video conferenze e comunicazioni elettroniche;

- in caso di riunioni in presenza, garantire una distanza di almeno uno/due metri fra i
partecipanti, limitare il numero dei partecipanti,

- l'accesso agli spazi comuni va contingentato per garantire la distanza di almeno uno/due
metri fra le persone con un tempo di sosta ridotta (vedi zona ristoro "macchinette”)



- ilocali vanno adeguatamente areati
- sono consigliati disinfettanti contenenti alcool (etanolo al 70%) o a base di cloro allo 0,1%
(candeggina)
- si raccomanda di disinfettare sempre gli oggetti ad uso frequente (telefono, computer,
tastiere) con un panno inumidito con prodotti a base di alcool o candeggina
bbii rio per tutti I'utilizzo di mascherine -ordinanza 13.4.2020 R

Friuli Venezia Giulia = oltre ai guanti protettivi alle mani

Il presente provvedimento potra essere ulteriormente prorogato e potra essere modificato o
sostituito sulla base delle indicazioni delle Autorita competenti.

Si comunichi ai Magistrati, al personale tutto, all’/Rsu sede, al Signor Procuratore della Repubblica
di Udine, al Presidente dell'Ordine degli Avvocati di Udine, al Dirigente I'ufficio NEP di Udine, agli
uffici del Giudice di Pace di Udine, Tolmezzo e Gemona del Friuli,

Udine, 15 aprile 2020.

Il Dirigel){é

£ '9 za MARTINA

Dott.sfa




