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Corso universitario di aggiornamento
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MANIFESTO DEGLI STUDI

1 - Attivazione e scopo del Corso
L'Universita degli Studi di Udine, con il sostegno dellINPADP - Direzione Regionale del Friuli Venezia
Giulia e in collaborazione con:
« Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
e Azienda Ospedaliero-Universitaria Santa Maria della Misericordia;
e Provincia di Udine;
» Provincia di Trieste;
«  Ufficio Scolastico Regionale del Friuli Venezia Giulia;
e Comune di Udine;
e Comune di Pordenone
attiva nell'a.a. 2011/12 il corso di aggiornamento professionale “Welfare e Diritti. Il sistema di
tutele nel lavoro pubblico”.
Il corso, rivolto ai dipendenti pubblici e altri soggetti interessati, si propone di rappresentare un
importante strumento di aggiornamento, approfondimento e riflessione critica sulle tematiche del
Welfare e dei diritti correlati al lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Il corso &
ideato in modo da garantire un approccio multidisciplinare alle materie trattate. I docenti, esperti
provenienti dal mondo dell’'Universita, delle professioni e della pubblica amministrazione,
progetteranno la propria lezione secondo un approccio teorico/pratico tale da rispondere alle
esigenze di aggiornamento professionale dei corsisti.
La Direzione del Corso e il coordinamento didattico e amministrativo-contabile hanno sede presso la
Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A- Udine.
La Segreteria corsisti ha sede presso la Ripartizione Didattica - Sezione Servizi agli studenti e ai laureati,
via Mantica, 3 - Udine.
Le attivita didattiche si svolgeranno presso la Facolta di Economia, Via Tomadini 30/A — Udine.

2 - Durata e programma didattico del Corso
Il Corso avra inizio venerdi 20 gennaio 2012 e avra una durata di 63 ore tra lezioni frontali e convegno.
Le lezioni si terranno ogni venerdi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 19.00.
Il calendario e il programma dettagliato del Corso, non appena disponibili, verranno pubblicati alla
pagina web http://www.uniud.it/didattica/facolta/economia. La conclusione del corso € prevista entro il
mese di giugno 2012.
E’ previsto un evento convegnistico inaugurale e di presentazione del Corso che si terra il 2 dicembre
2011 (maggiori dettagli verranno forniti in seguito nella pagina web sopra indicata).
Il programma didattico vertera sui seguenti argomenti:
« I diritti e doveri del pubblico dipendente
« I contratti di lavoro nella PA
e La tutela antinfortunistica e le malattie professionali
e La contribuzione
e La previdenza obbligatoria e complementare, anche regionale
« I fondi pensione a ripartizione con calcolo retributivo e quelli con calcolo contributivo
Le materie trattate sono ricomprese nei seguenti settori scientifico disciplinari: IUS-07, SECS-P/11, SECS-
P/10, MED-42.
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La prova finale consistera nella elaborazione di una relazione (max 10-15 cartelle) su una tematica
affrontata durante il corso.

3 - Ammissione e iscrizione al Corso

Possono accedere al Corso in qualita di iscritti partecipanti coloro che sono in possesso di almeno una

laurea di primo livello (o laurea antecedente DM 509/99) e che svolgono un’attivita lavorativa. Ai

partecipanti verra rilasciato un attestato di frequenza con attribuzione di un numero di crediti formativi
proporzionale alla frequenza e fino ad un massimo di 7 CFU.

I candidati sprovvisti di laurea potranno essere ammessi al Corso in qualita di uditori. Per gli uditori &

previsto il solo rilascio di un certificato di partecipazione senza attribuzione di CFU.

E’ previsto un numero massimo di 40 partecipanti. Sono altresi previste n. 40 borse di studio INPDAP a

totale copertura della quota di iscrizione pari ad Euro 1.500. Gli assegnatari di borsa di studio verranno

cosi individuati:

1) i partners di progetto di cui all'art. 1.1 del presente decreto, potranno riservarsi sino al 50% dei
posti, cosi come previsto dall’Allegato 1 del bando INPDAP per I'accreditamento di Corsi Universitari
di Aggiornamento professionale per I'a.a. 2011/2012, dd. 1°/06/11;

2) i restanti 20 posti non riservati saranno attribuiti a dipendenti pubblici previdenzialmente assistiti
dall'INPDAP selezionati dal medesimo Istituto mediante il bando di concorso pubblicato alla pagina
http://www.inpdap.gov.it/webinternet/comunica/editoriale/index28.asp

Entro il 15 novembre 2011 alla pagina web http://www.uniud.it/didattica/facolta/economia verra

pubblicata la lista degli assegnatari delle borse INPDAP ammessi all'iscrizione in base alla procedure di

selezione di cui al precedente comma.

Gli ammessi dovranno far pervenire entro e non oltre il termine ultimo del 30 novembre 2011 domanda

di iscrizione alla Ripartizione Didattica, Sezione Servizi agli Studenti e ai Laureati, sede di via Mantica 3,

33100 Udine (orario di apertura: dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 11.30, il giovedi anche dalle 14.00

alle 16.00) presentando |‘apposito modulo di iscrizione in marca da bollo da € 14,62, copia di un

documento d'identita e una foto tessera autenticata in carta semplice (in caso di consegna diretta da
parte dell'interessato, |'autentica pud essere fatta allo sportello della Ripartizione Didattica - Sezione

Servizi agli Studenti e Laureati).

Qualora alla scadenza di iscrizione del 30 novembre 2011 non fosse raggiunto il humero massimo di

partecipanti assegnatari di borse di studio, gli eventuali posti vacanti verranno aggiudicati ad iscritti a

pagamento (quota di iscrizione: Euro 1.500) individuati mediante procedura di valutazione comparativa

basata sull'esame del curriculum vitae dei candidati e sull'esito di un colloquio motivazionale. La
valutazione verra effettuata da apposita Commissione nominata dal Consiglio di Corso.

Gli interessati a partecipare a tale procedura di selezione potranno presentare domanda di ammissione

presentando I'apposito modulo alla Ripartizione Didattica, Sezione Servizi agli Studenti e ai Laureati,

sede di via Mantica 3, 33100 Udine a partire dal 1° dicembre 2011 ed entro il 31  dicembre 2011 (in

caso di invio postale, fara fede la data di spedizione). Il colloquio motivazionale avra luogo il 13
gennaio 2012 alle ore 15.00 presso la Facolta di Economia, via Tomadini 30/A—  Udine. La lista degli
ammessi all'iscrizione in qualita di partecipanti a pagamento verra pubblicata alla pagina web

http://www.uniud.it/didattica/facolta/economia il 16 gennaio 2012.

L'iscrizione dovra essere perfezionata entro il 18 gennaio 2012 presentando la documentazione di
iscrizione di cui al comma 5 del presente articolo unitamente a ricevuta dell’avvenuto versamento del
contributo di iscrizione pari a Euro 1.500,00 da versarsi su conto intestato all’'Universita degli Studi di
Udine presso UNICREDIT BANCA S.p.A. mediante bonifico.

Le coordinate bancarie sono le seguenti:

IBAN: IT23R0200812310000040469443

CODICE ENTE: 816600

CAUSALE: CORSO WELFARE E DIRITTI 11/12

Qualora il numero definitivo di iscritti risulti inferiore a 21, I'Universita degli Studi di Udine, di concerto
con gli enti sostenitori e collaboratori, si riserva la possibilita di non attivare il Corso.
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Direttore del Corso
prof.ssa Valeria Fili

Iscrizioni e informazioni c/o
SEGRETERIA CORSISTI
Ripartizione Didattica
Sez. Servizi agli Studenti e ai Laureati
via Mantica 3 — UDINE
TEL. 0432/556680
apertura sportello da Lun. a Ven 9.30-11.30
giovedi dalle 14.00 alle 16.00
http://www.uniud.it voce “Post_laurea”
infostudenti@amm.uniud.it

’

SEGRETERIA DIDATTICA e di
DIREZIONE
Facolta di Economia
Via Tomadini 30/A- Udine



